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Introduction : Un leadership qui n’est pas de ce monde
À une époque où les mots leadership et réussite sont chargés de notions de pouvoir,
d’influence, de contrôle et de charisme, les Évangiles nous présentent une proposition
radicalement différente : celle du leadership selon le Cœur du Christ. Contrairement au
leadership du monde — qui recherche la gloire, la domination et le service d’autrui — Jésus
propose un leadership fondé sur le service, l’humilité, le sacrifice et l’amour. Ce type de
leadership ne remet pas seulement en cause notre mentalité actuelle, il nous appelle aussi à
une profonde conversion du cœur, et à embrasser le rôle de disciples qui conduisent les
autres vers la Vérité, et non vers eux-mêmes.

Cet article est une invitation à redécouvrir le leadership chrétien tel qu’il a été vécu et
enseigné par Jésus-Christ, en analysant ses dimensions théologiques, historiques et
pastorales, et en offrant un guide pratique pour l’appliquer à la vie quotidienne : en famille,
au travail, dans l’Église et dans la société.

1. Qu’est-ce que le leadership dans une clé évangélique ?
Le mot « leadership » n’apparaît pas explicitement dans les Évangiles, mais le concept est
présent dans chaque parole, chaque geste et chaque décision du Christ. Jésus ne se désigne
pas lui-même comme un « leader », mais plutôt comme le Bon Pasteur (cf. Jn 10,11), le
Serviteur (cf. Mc 10,45), le Maître (cf. Jn 13,13), le Seigneur (cf. Jn 13,13), et le Roi (cf. Jn
18,37), redéfinissant avec chacun de ces termes ce que signifie guider les autres.

Le leadership évangélique n’est pas un chemin d’ascension vers le pouvoir, mais une
descente dans le don total de soi. C’est une vocation à servir les autres — jusqu’à la mort.
C’est pourquoi Jésus déclare clairement :

« Celui qui veut être le premier parmi vous sera votre
serviteur » (Mt 20,27).



Diriger comme le Christ : Le vrai visage du leadership dans les
Évangiles | 2

Catholicus.eu Les catholiques européens en français | 2

Caractéristiques essentielles du leadership de Jésus :

Le service avant le pouvoir : diriger, c’est laver les pieds des autres (cf. Jn 13,1-17).1.
L’amour comme force motrice : « Il n’y a pas de plus grand amour que de donner sa2.
vie pour ses amis » (Jn 15,13).
L’humilité et l’obéissance : « Apprenez de moi, car je suis doux et humble de cœur »3.
(Mt 11,29).
L’autorité morale, non imposée : « Il enseignait comme ayant autorité, et non pas4.
comme leurs scribes » (Mc 1,22).
Le discernement spirituel et la vision du Royaume : Son regard n’était pas5.
terrestre, mais éternel.

2. Références clés au leadership dans les Évangiles

a. Jésus, le Bon Pasteur (Jean 10)

Jésus se présente comme le Bon Pasteur qui connaît ses brebis, les appelle par leur nom, et
donne sa vie pour elles. Il ne domine pas, ne manipule pas, ne les exploite pas. Il guide avec
tendresse, compassion et vigilance. Un leader, selon ce modèle, ne possède pas sa
communauté : il la protège, l’aime, la sert et est prêt à mourir pour elle.

b. Le lavement des pieds (Jean 13)

Ce geste scandaleux — réservé aux esclaves — est une leçon magistrale de leadership.
Jésus, pleinement conscient de son identité divine, choisit de s’abaisser pour enseigner
que la véritable autorité s’exprime dans le service. Celui qui n’est pas prêt à laver les pieds
des autres ne peut être un leader selon la logique de Dieu.

c. La correction des apôtres ambitieux (Marc 10,35-45)

Lorsque Jacques et Jean demandent les premières places dans le Royaume, Jésus répond
fermement :

« Vous le savez : ceux qu’on regarde comme chefs des nations les
commandent en maîtres… Mais parmi vous, il ne doit pas en être
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ainsi. Celui qui veut devenir grand parmi vous sera votre serviteur
» (Mc 10,42-43).

Jésus déconstruit le schéma mondain du pouvoir et propose un nouveau modèle : la
grandeur par la petitesse.

d. Le leadership sur la Croix (Matthieu 27,27-54)

Le sommet du leadership chrétien, c’est la croix. Là, nu, humilié, et apparemment vaincu,
Jésus exerce l’acte suprême d’autorité : racheter l’humanité par le don total de soi. La
croix n’est pas un échec ; elle est le trône du vrai Roi.

3. Pertinence théologique : Jésus, le Roi-Serviteur
D’un point de vue théologique, le leadership de Jésus est profondément enraciné dans la
figure du Serviteur souffrant de Yahvé annoncée par Isaïe (cf. Is 52–53). Ce serviteur
n’impose pas, mais porte les péchés des autres, intercède, souffre et libère. En Christ,
cette prophétie se réalise pleinement.

L’autorité de Jésus n’est pas instrumentale, mais sacrificielle. Il ne s’agit pas d’exercer un
pouvoir, mais de conformer sa vie à l’Amour du Père. C’est pourquoi son leadership n’est pas
une technique, mais une identité : Il est le Fils obéissant, le Pasteur qui se donne, le Maître
qui s’agenouille, le Roi crucifié.

4. Applications pratiques : Comment diriger comme le Christ
aujourd’hui ?

a. Dans la famille

Les parents sont les leaders spirituels de leurs enfants. Le modèle n’est pas
l’autoritarisme, mais le témoignage.
Éduquer avec un amour ferme, une présence réelle, et un sacrifice généreux.
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Prier avec les enfants, accompagner, écouter, guider sans imposer.

b. Dans l’Église

Prêtres, catéchistes, responsables : leur leadership n’est pas hiérarchique mais
pastoral.
Servir dans l’ombre, sans chercher les honneurs ni les titres.
Être proches du peuple, connaître ses blessures, marcher à ses côtés.

c. Au travail et dans la société

Être lumière au milieu de la corruption, du mensonge et de l’égoïsme.
Diriger des projets avec éthique, vérité et souci du bien commun.
Inspirer par l’exemple, non par des discours.

d. Dans la vie spirituelle personnelle

Se laisser d’abord guider par le Christ : le suivre dans la prière, les sacrements et le
discernement.
Exercer la maîtrise de soi, la maturité intérieure, et la cohérence de vie.
Être un guide pour les autres, non par supériorité, mais par humilité vécue.

5. Un guide pratique à partir de la théologie et de l’expérience
pastorale

Aspect Enseignement évangélique Application concrète

Autorité « Celui qui veut être le premier sera
votre serviteur » (Mt 20,27)

Diriger depuis le bas, non depuis
un piédestal.

Décision Jésus passait des nuits en prière
avant d’agir (Lc 6,12)

Prendre des décisions après prière
et discernement.

Correction « Va, et ne pèche plus » (Jn 8,11) Corriger avec charité, sans
humilier.

Communication « Que celui qui a des oreilles pour
entendre, entende » (Mt 13,9)

Écouter plus que parler,
communiquer avec vérité et
compassion.
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Aspect Enseignement évangélique Application concrète

Sacrifice « Ceci est mon corps, livré pour vous
» (Lc 22,19)

Donner du temps, de l’énergie et
son cœur pour les autres.

6. Défis actuels du leadership chrétien
Individualisme : les vrais leaders chrétiens pensent en termes de communauté.
Culture de la réussite : l’Évangile propose la logique du grain de blé qui meurt (cf. Jn
12,24).
Crise de l’autorité : nous avons besoin de leaders avec autorité morale, non
seulement institutionnelle.
Méfiance généralisée : il faut regagner la crédibilité par des vies cohérentes.

Conclusion : Le Christ, seul modèle éternel de leadership
Le leadership du Christ n’est pas seulement un modèle admirable — c’est un chemin pour
chacun de nous. Que vous dirigiez une communauté, une famille, une équipe de travail ou
simplement votre propre âme, vous êtes appelé à diriger comme Lui : avec douceur,
vérité, fermeté et amour total.

« Suis-moi, et je ferai de toi un pêcheur d’hommes » (Mt
4,19).

Suivons le Christ non seulement comme Sauveur, mais comme Chef. Alors seulement
pourrons-nous guider les autres avec la lumière de l’Évangile, dans un monde qui a un besoin
urgent de bergers qui sentent le troupeau, de serviteurs avec un cœur royal, et de leaders
qui ne cherchent pas leur propre gloire, mais la gloire du Père.
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Prière finale
Seigneur Jésus, Maître et Pasteur, apprends-nous à diriger comme Toi : sans nous
imposer, sans chercher les honneurs, mais en nous donnant dans le silence et
l’amour. Donne-nous un cœur de serviteur, un regard de pasteur, et la fermeté
d’un guide qui ne s’écarte jamais du chemin de l’Évangile. Amen.


